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EIFFAGE CONSTRUCTION TERTIAIRE

Société par Actions Simplifiée au capital de 382 010 euros
Siége social : 17 a 19 Rue Delariviére Lefoulon — 92800 PUTEAUX
791 308 836 RCS NANTERRE

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DE

A L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

DU 18 AVRIL 2019

Situation des mandats des Commissaires aux comptes
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QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, constatant que le mandat de Commissaire aux comptes titulaire de
PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT arrive a expiration ce jour, décide de ne pas
renouveler ce mandat et de nommer en remplacement :

MAZARS
61 Rue Henri Regnault
92400 COURBEVOIE

pour une durée de six exercices, soit jusqu'au jour de l'assemblée générale tenue dans le
courant de I’année 2025 et appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos le
31 décembre 2024.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, constatant que le mandat de Commissaire aux comptes suppléant de
Madame Anik CHAUMARTIN arrive a expiration ce jour, décide de ne pas renouveler le
mandat du commissaire aux comptes suppléant en application de I’article 140 de la loi
n°2016-1691 du 9 décembre 2016 modifiant I’article L823-1 du Code de commerce.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.
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Le Président

Greffe du tribuna de commerce de Nanterre : dépbt N°44564 en date du 03/07/2019



EIFFAGE CONSTRUCTION TERTIAIRE

Société par Actions Simplifiée au capital de 382 010 €
17 a 19 Rue Delariviére Lefoulon (82800) PUTEAUX
791 308 836 R. C. S. NANTERRE

e e dedede

STATUTS

Mise & jour le 15 février 2016

Greffe du tribuna de commerce de Nanterre : dépbt N°44564 en date du 03/07/2019



ARTICLE 1 - FORME

La Société est une Société par Actions Simplifiée, elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.
Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions créées et celles qui pourront I'étre ultérieurement.

Elle est régie par les dispositions du Code de Commerce, les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 ~ OBJET

La Société a pour objet, aussi bien par elle-mé&me que sous forme de prise de participation ou de création de filiales, tant
en France qu'a 'étranger :

- L'étude, la conception, 'exécution de tous travaux publics ou privés, de génie civil, de construction et d'instailation de
tous édifices et ocuvrages publics et particuliers, la réalisation d'usines ou d'équipements industriels, de toutes
opérations immobilieres, et en général tout ce qui se rattache & Pindustrie de la construction sous toutes ses formes ;

L'acquisition, exploitation, la vente ou 'échange, la prise & bail et la location de tous immeubles urbains ou ruraux
bétis ou non bétis ;

L'achet, la location ou la vente de matériel, outils et machines, la transformation de matériaux en vue de leur emploi
ou de leur vente.

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, mobiliéres ou immobiliéres, commerciales, financiéres, juridiques,
technigues ou financiéres, en ce compris 'obtention de tous préts cu garanties financiéres pouvant se rattacher a 'objet
ci-dessus ou susceptible d'en favoriser le développement.

La Societé peut prendre, directement ou indirectement, toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés
francaises ou étrangéres, groupement d'intérét économique et entreprises, crée ou & créer, dont l'activité serait de
nature a faciliter la réalisation de son objet social, et ce, par tous moyens.

La société exercera les activités ci-dessus tant pour son propre compte que pour le compte de tiers dans le cadre de
conventions passées avec toute personne privée ou publique.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :

EIFFAGE CONSTRUCTION TERTIAIRE

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots “Société par Actions Simplifiée” ou des initiales "SAS" suivie de lindication du capital social, du
sieége social, du numéro d'identification, puis de la mention « RCS » sulvie du nom de la ville ol se trouve le Greffe ol
elle est immatriculée.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé & :

PUTEAUX (92800)
17 & 19 Rue Delariviére Lefoulon

Il peut étre transféré en tout autre lieu du méme département ou d'un département limitrophe par décision du Président
et en tout autre lieu par décision ordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société est fixée a 99 ans, a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective des
associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de I'assemblée
générale extraordinaire des associés & l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut
demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant
pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 — APPORTS -~ CAPITAL SOCIAL
1. Apports
A la constitution de la Société, les apports suivants ont été réalisés :

La Société EIFFAGE CONSTRUCTION a fait apport d'une somme en numéraire de 9.900 €uros, correspondant a 990
actions de 10 €uros chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.

La Société EIFFAGE CONSTRUCTION GESTION & DEVELOPPEMENT a fait apport d'une somme en numéraire de
100 €uros, correspondant & 10 actions de 10 €uros chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.

Par convention en date du 14 Juin 2013,approuvé par I'assemblée générale extraordinaire du 28 juin 2013, Il a été fait
apport par la société Eiffage Construction lle de France Résidentiel et Fonctionnel, Soclété par Actions Simplifiée au
capital de 600 000 euros, ayant son siége social a Igny (91430) — 3, rue Ampére immatriculée sous le numéro 389 625
278 RCS EVRY de sa branche compléete et autonome d'activité de son établissement dénommée Eiffage Construction
Clichy pour une valeur nette de 268 000 Euros, lequel a été rémunéré par la création de 268 000 actions de 1 Euro
attribuées a la société Eiffage construction |le de France Résidentiel et Fonctionnel susvisée, au titre d'une augmentation
de capital de 268 000 Euros.



Par convention en date du 14 Juin 2013,approuvé par 'assemblée générale extraordinaire du 28 juin 2013, il a été fait
apport par la société Eiffage Construction Grand Paris, Société par Actions Simplifiée au capital de 362 120 euros, ayant
son siége social a Puteaux (92800) — 1, Rue du Général Leclerc immatriculée sous le numéro 408 063 436 RCS
NANTERRE de sa branche corpléte et autonome d'activité de son établissement dénommeée Eiffage Construction paris
Patrimoine pour une valeur nette de 114 000 Euros, lequei a été rémunéré par la création de 114 000 actions de 1 Euro
attribuées a fa société Eiffage construction Grand Paris susvisée, au titre d'une augmentation de capital de 114 000
Euros.

2. Capital social

Le capital social est fixé @ TROIS CENT QUATRE VINGT DEUX MILLE DIX (382 010) €uros. |l est divisé en TROIS
CENT QUATRE VINGT DEUX MILLE DIX (382 010) actions de UN (1) €uros chacune, intégralement libérées, toutes
de méme catégorie.

ARTICLE 7 - MODIFICATION DU CAPITAL.

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des assaciés ou de I'associé unique statuant
sur le rapport du Président.

Les associés ou l'associé unique peu(vent) déléguer au Président les pouvoirs et/ou les compétences nécessaires a
I'effet de réaliser, dans le délai légal, I'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acces au capital ou
donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés ont proporticnnefiement au montant de leurs actions, un
droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel
a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans
les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 8 — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire lors d'une augmentation de capital social peuvent étre libérées pour moitié lors de la
souscription et pour le solde dans les cing (5) ans suivant l'augmentation de capital, sur appel de fends du Président.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions ont la forme nominative. Elies sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société.
Tout associé peut demander a la société la déliviance d'une attestation d'inscription en compte. Ces actions sont
indivisibles & I'égard de la Saciété.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action, donne droit dans les bénéfices et l'actif social, a8 une part proportionnelle a la quotité de capital qu'elle
représente.

Les associés ou I'associé unique ne supporte(nt) les pertes qu'a concurrence de leurs (ses) apports.

Elle donne également droit de participer aux assemblées générales des associés et d'y voter. A chaque action est
attaché un droit de vote.

Toute action confére a I'associé le droit de communication des livres et documents sociaux.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelgue main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions prises par la collectivité des
associes.
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ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions sont librement négociables. La cession des actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers, par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est
inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire founi ou agréé par la Société, est signé par le cédant ou son
mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre faite de la fraction non libérée.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
2. Les cessions d'actions par I'associé unique sont libres.

3. Pluralité d'associés :

Agrément, Préemption :

Si la Société vient a compter plusieurs associés, les cessions d'actions sont libres entre associés et en cas de cession
de la totalité des actions composant le capital social.

Toute autre cession d'actions, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, est soumise & agrément et ouvre un droit de préemption dans
les conditions ci-apres. Il en est de méme en cas d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
scission, de cession de droits d'aftribution ou de souscription & une augmentation de capital ou de renonciation au droit
de souscription,

Le cédant notifie au Président et & chacun des associés le projet de cession, par lettre recommandée avec avis de
réception, indiquant la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le siége et le RCS du cessionnaire, le
nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. Il exerce ce droit par
vole de notification au cédant et au Président au plus tard dans les quinze (15) jours de la notification émanant du cédant
en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au nombre d'actions
concemées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le délai de 30 jours ci-dessus, les actions
concemeées sont réparties entre eux au prorata de leur participation dans le capital social, avec répartition des restes a la
plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des associés n'absorbe pas la totalité des actions concemées, la Société
peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions concernées non préemptées. Elle dispose, &
cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue de
les céder dans un délai de six mois ou de les annuler,

A défaut d'exercice de leurs droits de préemption par les titulaires ci-dessus, et dans les délais prévus, la cession
projetée peut &tre réalisée mais seulement aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, le non-
exercice du droit de préemption valant agrément du cessionnaire.

Sanctions :

Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire qu'aprés justification
par le cédant du respect de ia procédure de préemption.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, I'associé cédant sera tenu de céder la
totalité de ses actions dans un délai d'un (1) mois a compter de la révélation a la Société de l'infraction, et ses droits non
pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procédé a ladite cession.




ARTICLE 12 — PRESIDENT

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou par une personne morale représentée par
son représentant légal ou par une personne désignée a cet effet, associé ou non de la société. Lorsqu'une personne
morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personine morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mérmes responsabiliiés civile et pénale que s'lls étalent Président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

1. Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décisions collectives des associés statuant & la majorité
simple ou par 'associé unique.

Lorsque le Frésident est une personne morale, celle-ci est représentée par son {ses) représentant(s) légal {légaux) sauf
sl, lors de sa nomination ou en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en
qualité de représentant.

2. Durée des fonctions

Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée. A défaut de précision dans la décision le nommant, il sera
réputé étre nommé pour une durée non limitée.

3. Rémunération

Les fonctions de Président peuvent donner lieu a rémunération. Le cas échéant, la rémunération du Président est
déterminée par la collectivité des associés statuant & la majorité simple ou par I'associé unique.

4. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires
pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément
dévolus par les dispositions du Code de commerce et les présents statuts aux décisions collectives des associés ou de
l'associé unique.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouveirs a tout tiers pour un ou plusieurs
objets déterminés.

5. Démission - Révocation

Le Président ne peut donner sa démission qu'en faisant connaitre sa décision a chacun des associés quatre {4) mois au
moins a I'avance et a sa charge pour lui de convoquer pour une date antérieure a I'expiration de ce délai une assemblée
ayant pour objet de pourvoir a8 son remplacement.

Le Président peut étre révoqué a tout moment dans les mémes conditions.

ARTICLE 13 ~ REPRESENTATION SOCIALE

Si la Société est (ou vient & étre) dotée d'un Comité d'entreprise, les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits
qui leur sont attribués par les articles L. 2323-62 a L. 2323-67du Code du Travail auprés du Président ou du mandataire
expressément désigné par lui.

Toute mesure sera prise pour que les délégués du comité d'entreprise puissent éire informés a l'avance de toute
décision des assaciés et recevoir les documents et informations auxqueis les actionnaires d'une société anonyme ont
normalement accés, et ce mutatis mutandis, dans un délai suffisant pour communiquer leurs observations.

ARTICLE 14 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES ASSOCIES

A l'exception des conventions portant sur les opérations courantes conciues 2 des conditions normales et des
conventions interdites par la Loi, toute convention intervenant dans les conditions définies par I'article L.227-10 du Code
de Commerce est soumise a la procédure prévue parla Loi.




ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTE

La collectivité des associés réunie en assemblée générale ou I'Associé Unique est tenu(e) de désigner au moins un
commissaire aux comptes dés que la Société remplit les critéres mentionnés a 'article L.227-9-1, alinéa 2, du Code de
Commerce.

ARTICLE 16 — DECISIONS DES ASSOCIES

A) Associé unique

L'associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes et affectation du résultat ;

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la Société ;

- nomination et révocation du Président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes modifications statutaires.

Le commissaire aux comptes est averti de toute décision de I'associé unique.
Toutes autres decisions sont de la compétence du Président.

Les décisions de l'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé soit par un juge du tribunal de
commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la commune.

B) Pluralité d'associés

1. Sauf dans les cas prévus cl-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, en
assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de
communication — vidéo, courrier électronique, fax, etc... - peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

2, Sont prises en assemblée les décisions relatives & I'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital, la
fusion, la scission, la dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, I'approbation des comptes annuels et
I'affectation des résultats, ainsi que la transformation de la Société.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou plusieurs
associés représentant vingt pour cent du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence du dirigeant
susvisé. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est convoquée par I'associé ou un des
associés demandeurs.

La convocation est faite par tous moyens dans un délai de quinze (15) jours avant la date de Ia réunion ; elle indique
l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a |'information des associés. Cependant, lorsque tous les
Associés sont présents ou représentés, I'assemblée générale peut se réunir sans convocation préalable.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d’'un nombre de voix égal & celui des actions qu'il
posséde. |l peut se faire représenter par un autre associé ou par un mandataire de son choix.

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, I'assemblée élit son Présldent. L'assemblée convoquée & l'initiative
du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé par le
Président et un associé.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des associés sont présents ou représentés.

4. En cas de consultation écrite par correspondance, le texte des résolutions proposées, les documents nécessaires a
I'information des associés, ainsi qu'un bulletin de vote sont adressés a chacun, par tous moyens. Les associés disposent
d'un déial minimal de quinze (15) jours, & compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le
vote peut &tre émis par tous moyens. Le vote résulte de I'apposition au pied de chaque résolution, de la main de chaque
associé, des mots « adopté » ou « rejeté », étant entendu qu'a défaut d'une telle mention ou d'une réponse, I'associé est
réputé s'étre abstenu. Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai de vingt (20) jours est considéré comme s'étant
abstenu.



La consultation est mentionnée dans un procés-verbai établi par le Président, sur lequel est portée la réponse de chaque
associé,

5. Chaqgue assuocié a le droit de participer aux décisions par lui-mé&me oi par le mandataire de son choix. Chaque action
denne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionne! au capital qu'elies représentent.

6. Décisions extraordinaires.

Sont qualifiees d'extraordinaires, les décisions entrainant des modifications des statuts, notamment celies relatives a
I'augmentation ou !a réduction du capital, la fusion, la scission, la prorogation de la durée, la dissolution anticipée, la
liquidation, fa transformation, la restriction ou I'extension de !'objet social de la Société. L'assemblée générale
extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés possédent au moins les deux tiers
des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises a la majorité des dsux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentés, a I'exception des décisions qui doivent étre adoptées a ['unanimité des Associés,
conformément au Code de Commerce.

7. Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions qui ne modifient pas les statuts sont quaiifiees d'ordinaires. L'assemblée générale ordinaire ne
delibére valahlement que si la moitié au moins des associés sont présents ou représentés. Ces décisions sont prises &
la majorité des voix exprimées. Toutefois, 'approbation des comptes annuels, 'affectation des résultats et la nomination
des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix deont disposent tous les associés.

8. Le commissaire aux comptes doit &tre invité a participer a toute décision collective, en méme temps et dans la méme
forme que les associés sauf s'il s'agit d'une décision exprimée au moven d'un acte signé par tous les associés ou d'une
consultation écrite. Dans ces derniers cas, une copie du procés-verbal ou de l'acte relatif & la décision prise lui est
communiquée par le Président, dans un délai maximum de trente (30) jours & compter de la date a laquelle est
intervenue cette décision.

ARTICLE 17 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Le premier exercice social se terminera le 31 décembre 2013.

ARTICLE 18 —~ ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a
celte date. | dresse également le biian. le compte de résultat, 'annexe, et s'il y a lieu, les comptes consolidés, en se
conformant aux dispositions du Code de commerce et les dispositions réglementaires.

i1 établit egalement un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec ie rapport de gestion du groupe et le rapport du ou
des commissaires aux comptes.

1. Associé unique

L'associé unigue approuve les comptes apres rapport du ou des commissaire (s) aux comptes dans le délai de six mois
a compter de la ciéture de I'exercice.

2. Pluralité d’associés
En cas de pluralité d'associés, une Assemblée Générale appelée & statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, au vu

du rapport de gestion et du rapport du ou des commissaire(s) aux comptes doit étre réunie dans les six mois de la
cléture de l'exercice.




ARTICLE 19 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer
le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital
social; il reprend son cours lorsque, pour une raison guelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des
sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés ou I'associé unique a le droit de prélever toute somme
qu'elle/qu’il juge convenable de fixer, soit pour étre reportée & nouveau sur I'exercice suivant, soit pour étre inscrite & un
ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle/il régle |'affectation.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en ce cas, la décision doit indiquer expressément les postes de
réserves sur lesquels les préiévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de ['exercice. lls sont répartis entre les
associés proportionnellement au nombre d'actions qu'ils possédent.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par décision collective des associés ou par I'associé
unique ou, a défaut, par le Président.

La collectivité des associés, statuant sur les comptes de I'exercice, a la faculté d'accorder a chaque associé, pour tout ou
partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou
des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions. De méme, pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividende, I'associé unique peut également opter pour le paiement en numéraire ou en actions.

ARTICLE 20 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la société en une société en nom collectif ou en commandite, simple nécessite I'accord unanime
des associés.

La transformation en société a responsabilité limitée ou en société anonyme est décidée dans les conditions d'une
décision extraordinaire.

La décision de transformation est prise au vu d'un rapport du Président apportant toute précision sur le projet de
transformation. S'il existe un commissaire aux comptes, celui-ci établit un rapport sur la situation de la société.

La transformation de la société n'entraine pas la création d'une personne morale nouvelle.

AR 1-DISSOLUTION - LIQUIDATI

1. Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la lol, il y aura dissolution de la Société a 'expiration du terme fixé par
les statuts, par décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés, ou par décision de I'associé unique.

2. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la Société ou sa dissolution pour quelque cause
que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine social a 'assoclé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
Les créanciers peuvent faire opposition & Ila dissolution dans le délai de trente jours & compter de |la publication de celle-
ci. Une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de
garanties si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission de patrimoine n'est réalisée et il n'y a
disparition de la personne morale qu'a 'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque I'opposition a été rejetée
en premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

3. En cas de pluralité d'associés, la dissolution de la Société entraine sa liquidation qui est effectuée conformément & ia
loi du 24 juillet 1966 (codifiée au Livre |l du Code de commerce) et aux décrets pris pour son application.

4. Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions,




ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

Toutes ies contestations entre les associés et la Socigté, cu entre associés eux-mémes, relatives aux affaires sociales,
a Vinterprétation cu & i'exécution des présents statuts, survenant pendant la durés de la Sociéié ou au cours de sa
liquidation, seront soumises, & défaut d'accord entre les intéressés au Tribunal de Commerce du lieu du siége social.

ARTICLE 23 ~ FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront |a suite ou ia conséquence, sont a la charge de
la Société.
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Extrait Kbis

EXTRAIT D'IMMATRICULATION PRINCIPALE AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

IDENTIFICATION DE LA PERSONNE MORALE

a jour au 14 mars 2018

Immatriculation au RCS, numéro
Date d'immatriculation

Dénomination ou raison sociale
Forme juridigue
Capital social

Adresse du siége

Durée de la personne morale
Date de cloture de l'exercice social

791 308 836 R.C.S. Nanterre
19/02/2013

EIFFAGE CONSTRUCTION TERTIAIRE
Société par actions simplifiée
382 010,00 Euros

17 A19 Rue Delariviére Lefoulon 92800 Puteaux

Jusqu'au 19/02/2112
31 décembre

GESTION, DIRECTION, ADMINISTRATION, CONTROLE, ASSOCIES OU MEMBRES

Président
Dénomination
Forme juridique
Adresse
Immatriculation au RCS, numéro

Commissaire aux comptes titulaire
Dénomination
Forme juridique
Adresse
Immatriculation au RCS, numéro

Commissaire aux comptes suppléant
Nom, prénoms
Date et lieu de naissance
Nationalité

Domicile personnel ou adresse
professionnelle

EIFFAGE CONSTRUCTION

Société par actions simplifiée

11 Place de I'Europe 78140 Vélizy-Villacoublay
552 000 762 R.C.S. Versailles

PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT
Société anonyme

63 Rue DE VILLIERS 92200 Neuilly-sur-Seine
672 006 483 R.C.S. Paris

CHAUMARTIN Anik

Le 19/06/1961 & Lyon 6éme (69)
Frangaise

63 Rue de Villiers 92200 Neuilly-sur-Seine

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'ACTIVITE ET A L'ETABLISSEMENT PRINCIPAL

Adresse de l'établissement
Activité(s) exercée(s)

Date de commencement d'activité
Origine du fonds ou de l'activité

Mode d’exploitation

17 A19 Rue Delariviére Lefoulon 92800 Puteaux

Etude et exécution de tous travaux de batiments et de génie civil en France
et a I'étranger.

08/02/2013

Création

Exploitation directe

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'AUTRE ETABLISSEMENT DANS LE RESSORT

Adresse de l'établissement
Enseigne
Activité(s) exercée(s)

Date de commencement d'activité

R.C.S. Nanterre - 15/03/2018 - 16:23:15

19 Rue Mozart - 4éme Etage CLICHY 92110 Clichy
E.C. Construction Tertiaire

Construction d'autres bitiments - batiments travaux publics
01/04/2013
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Origine du fonds ou de l'activité

Mode d'exploitation

Création

Exploitation directe

OBSERVATIONS ET RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

- Mention n° 94225 du 25/07/2013

R.C.S. Nanterre - 15/03/2018 - 16:23:15

Réalisation de l'apport partiel d'actif avec les sociéiés EIFFAGE
CONSTRUCTION ILE DE FRANCE HABITAT SAS 408 603 436 RCS
NANTERRE et la socié¢ié EIFFAGE CONSTRUCTION ILE DE FRANCE
RESIDENTIEL ET FONCTIONNEL SAS 389 625 278 RCS EVRY - a
compter du 28/06/2013

Le Greffier

FIN DE L'EXTRAIT
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